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Annwyl Riant/Warcheidwad,

Mae’n bleser gennym gyflwyno Adroddiad Blynyddol Llywodraethwyr Ysgol Gymraeg
Pen-y-Groes yn unol a Rheoliadau Adroddiad Blynyddol LIlywodraethwyr Ysgol
(Cymru) 2011.

Gobeithiwn y byddwch yn mwynhau darllen am flwyddyn Ilwyddiannus ein hysgol.
Mae croeso i chi gysylltu @ Chadeirydd y Llywodraethwyr neu’r Pennaeth os ydych
am gael rhagor o wybodaeth am unrhyw beth, neu os hoffech gynnig sylw ar yr
adroddiad hwn.

Yn gywir

Mike Landers
Cadeirydd.
Ysgol Gymraeg Pen-y-Groes,

Bryn Celyn,
Caerdydd, CF23 7EH

Rhif ffén: 029 2073 5723
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air gan Gadeirydd y Corff Liywodraethol

ae'n bleser mawr gennyf allu cyflwyno Adroddiad Blynyddol Llywodraethwyr eleni Hoffai'r

lywodraethwyr ddiolch i Mrs Fenner a phob aelod o'r staff addysgu a staff nad ydynt yn ad-
dysgu ar gyfer eu harweinyddiaeth gref ac ymroddiad parhaus, cefnogaeth ac ymrwymiad i'r
Ysgol. Rydym yn elwa ar nifer fawr o staff cynorthwyol gweithgar gan gynnwys ein
gweinyddwr swyddfa, staff y gegin, ein gofalwr a’n glanhawyr. Maent yn gweithio'n gadarn ar
ran yr Ysgol.

Yr wyf yn ddiolchgar iawn i'm gyd-lywodraethwyr a roddodd gymaint o amser drwy gydol y
cyfnod hwn. Hoffwn gydnabod gwaith caled fy nghydweithwyr ar y Corff LIlywodraethol sy'n
parhau i weithredu'n bennaf drwy waith caled ei is-bwyllgorau. Mae Cynllun Gwella'r ysgol a
materion cyllid yn cael eu trafod ym mhob cyfarfod Llywodraethwyr. Rydym wedi croesawu
Joanne Child-Hill a Billie-Anne Llewellyn i'r Corff Llywodraethol fel Cynrychiolwyr Rhieni, Gary
Ellis fel Cynrychiolydd Cymunedol a Ruth Morgan fel Cynrychiolydd Staff.

Gellir gweld manylion llawn ein canlyniadau llwyddiannus yn yr atodiad ar ddiwedd yr
adroddiad hwn ond fel ysgol rydym yn ymfalchio'n sylweddol yng nghyflawniadau'r disgyblion.
Mae uchafbwyntiau eleni yn cynnwys canlyniadau rhagorol ar ddiwedd Cyfnod Allweddol 2
gyda phob plentyn yn cyflawni Lefel 4 neu'n uwch yng nghanlyniadau diwedd Cyfnod Allwed-
dol a dros hanner y disgyblion yn cyflawni Lefel 5 mewn Gwyddoniaeth a Mathemateg.
Dyma'r drydedd flwyddyn i'n disgyblion gyflawni'r canlyniad 100% hwn yng NgA2. Gwnaed
gwelliannau sylweddol hefyd gyda chanlyniadau diwedd y Cyfnod Sylfaen yn dangos gwaith
caled ac ymrwymiad yr holl staff wrth ddarparu profiadau addysgu a dysgu heriol.

Tua diwedd tymor yr haf, penodwyd Mrs Catrin Evans yn Bennaeth yn Ysgol Gwaelod y Garth
yn llwyddiannus, bydd yn ymgymryd &'i dyletswyddau ym mis Hydref 2019. Penododd y Corff
Llywodraethol Mr Ryan Chappell yn Ddirprwy Bennaeth o fis Tachwedd 2019 ymlaen.

Mae'r Clwb Brecwast yn parhau i fod yn llwyddiannus ac mae'r clybiau ar 6l ysgol a drefnir
gan y staff yn cael cefnogaeth dda. Mae ymateb da gan rieni yn hanfodol i gynnal y mentrau
hyn. Mae ein cyflawniad a'n perfformiad ysgol wedi'u crynhoi yn yr adroddiad canlynol.

Mae croeso i chi gysylltu & Chadeirydd y Llywodraethwyr neu'r Pennaeth os ydych yn dymuno
cael gwybodaeth ychwanegol, neu os hoffech wneud sylw am yr adroddiad hwn. Mae'r
adroddiad hwn yn ddathliad o'n cyflawniadau. Mae ein cymuned ysgol gyfan yn gweithio tuag
at nod cyffredin: i roi addysg ardderchog i bob plentyn gan sicrhau eu bod yn teimlo'n hapus,
yn ddiogel ac yn cael eu gwerthfawrogi.

Cofion cynnes,

Mike Landers,




2. Llywodraethwyr ysgol

Corff Llywodraethol Cyfnod yn gorffen

Cadeirydd y Llywodraethwyr Mr Mike Landers,(Llywodraethwr Awdurdod Lleol) 28.09.20
Ysgol Gynradd Gymraeg Pen y Groes
Pentwyn, Caerdydd

CF23 7EH
Is-Gadeirydd Dr Mathew Pugh (Rhiant) 06.11.21
Pennaeth Anne Fenner
Clercy Llywodraethwyr Mr Brett Jones

Ysgol Gynradd Gymraeg Pen y Groes
Pentwyn, Caerdydd

CF23 7EH

Rhiant Lywodraethwyr Dr Mathew Pugh 06.11.21

Mrs Kerri Evans 04.03.23

Mrs Joanne Childs-Hill 10.12.22

Ms Billie-Anne Llewellyn 04.06.23
Llywodraethwyr Awdurdod Lleol Ms Ailsa Newton 25.11.20
Mrs Samsunear Ali 24.03.21
Llywodraethwyr Gymunedol Mr Gary Ellis 10.12.22
Sarah Willis 01.02.21

Llywodraethwyr Staff Nia McGuffie (Cynrychiolydd staff addysgu) 07.10.22

Ruth Morgan (Cynrychiolydd staff cynorthwyol ) 26.09.21

Is-bwyllgorau y Corff Llywodraethol

Disgyblaeth a gwahardd disgyblion : Mr Mike Landers, Mrs Kerri Evans, Mr Gary Ellis
Disgyblu staff a Diswyddo : Mrs Joanne Childs-Hill, Mrs Kerri Evans, Mrs Samsunear Al
Cyllid a Staffio: : Mr Mike Landers, Dr Mathew Pugh, Mrs Anne Fenner, Mrs Samsunear Ali

Adeiladau/lechyd a Diogelwch: Mrs Ruth Morgan, Mrs Anne Fenner, Dr Mathew Pugh, Mrs Sarah
Wilis, Mrs Joanne Childs-Hill

Rheoli Perfformiad / Adolygiad Cyflog : Mr Mike Landers, Mrs Kerri Evans, Mrs Joanne Childs-Hill

Achosion o gwyno : Mrs Sarah Willis, Mrs Ailsa Newton, Ms Kerri Evans, Mrs Samsunear Ali

Cwynion cyffredinol: Mrs Kerri Evans, Mrs Ruth Morgan, Ms Ailsa Newton



2. Gwybodaeth am yr ysqol

Staffio 2018-2019

Meithrin : Mrs M Williams (A) Mrs K Rees (CDD)

Derbyn : Mrs S Giles (A) Mrs L Gallivan(CDD)
Bl 1 : Miss C Evans (A) Miss A Beer (CDD)
Bl 2 : Miss | Williams (A) Miss L Bailey (CDD)

BI3 a4 : Mr A Lewis (A) / Mr Rh Williams (A) Mr R Lewis (CDD)
BI5 a 6 : Mrs N McGuffie (A) Mrs C Evans (CDD)
SENCo : Mrs N McGuffie
Athrawon CPA: Mrs C Evans a Mrs M Williams

Dosbarth Lles : Mr G Jones (A) Mrs C Canham (CDD)

Clerc ysgol : Mrs R Morgan

Ymgynghorydd Her y Consortiwm: Mrs Meinir Howells

Niferoedd disgyblion — Medi 2018

Meithrin : 13
Derbyn : 11
BI1:15
Bl 2:26
BI3:10
Bl 4:8
BI5: 10
BI6: 11
Dyddiadau tymor 2019—2020
Tymor Tymor yn Hanner Tymor Tymor yn gorffen
cychwyn
Tymor yr Llun Llun Gwener Gwener
Hydref Medi 2 Hydref 28 2019 |Tachwedd 1 2019 Rhagfyr20
2019 2019
Llun Gwener Gwener
Tymor y Liun Chwefror 17 Chwefror21 Ebrill 3
lonawr 6
2020 2020 2020
Gwanwyn 2020
Llun Llun Gwener Gwener
Tymor yr Haf Ebrill 20 Mai 25 Mai 29 Gorffennaf 20
2020 ALl 2020 2020

Gwyl y Banc : Llun 8fed o Fai 2020




Trefniadaeth/Sefydliad Ysgol

Math: Cynradd

Ystod Oedran: 4-11

Amser dysgu'r wythnos: Cyfnod Sylfaen: 22 awr a 30 munud
Cyfnod Allweddol 2: 22 awr a 55 munud

4. Datblygiadau’r Cwricwlwm

Ym mis lonawr 2019 cafodd gallu pob ysgol i wella ei gategoreiddio fel lliw yn seiliedig ar ddata’r
tair blynedd flaenorol ’. Mae'r ysgol wedi'i chategoreiddio ar sail canlyniadau'r Cyfnod Sylfaen a
chanlyniadau Cyfnod Allweddol 2. Ar gyfer lonawr 2018/19 arhosodd yr ysgol yn y categori gwyrdd.

Asesiadau Diwedd Cyfnod Sylfaen
Mae disgyblion Blwyddyn 2 yn cael eu hasesu ar Ddeilliannau o fewn Datblygiad laith, Datblygiad
Mathemategol a Datblygiad Personol a Chymdeithasol.

Mae adroddiadau cymharol i'w gweld ar ddiwedd yr adroddiad hwn.
Asesiadau Cyfnod Allweddol 2

Caiff disgyblion Blwyddyn 6 eu hasesu ar lefelau diwedd cyfnod a lefel yn cael ei bennu yn y Gym-
raeg, Saesneg, Gwyddoniaeth a Mathemateg. Mae adroddiadau cymharol i'w gweld ar ddiwedd yr
adroddiad hwn.

Ysgolion lach

Mae’r ysgol wedi cyflawni cam 3 o’r rhaglen ysgolion iach ac yn hybu bwyta’n iach ar draws yr ys-
gol.

Mae’r plant yn y Cyfnod Sylfaen yn derbyn darn o ffrwyth yn ddyddiol ac yn derbyn llaeth am ddim.
Yng Nghyfnod Allweddol 2 mae’r plant yn cael eu hybu i ddod a ffrwyth i’'r ysgol yn ddyddiol i'w fwy-
ta yn ystod amser chwarae.Rydym yn hybu bob disgybl hefyd i ddod & photel o ddwr i’r ysgol yn
ddyddiol. Mae dwr yfed ar gael i bob plentyn trwy gydol y dydd.

Trefnir nifer o weithgareddau chwaraeon yn ystod y flwyddyn, er enghraifft, gemau rygbi a phél
droed yn erbyn ysgolion eraill, cystadleuaeth rygbi yn Ysgol Bro Edern ac eto eleni bu disgyblion yn
cymryd rhan yn Nhwrnament Rygbi Sam Rowlands yn Ysgol Bryn Hafod.

Liwyddodd Blynyddoedd 3 a 4 i gwblhau cwrs nofio yng Nghanolfan Hamdden Pentwyn. Mae'r ys-
gol yn cynnal gweithgareddau chwaraeon rheolaidd ar 6l ysgol ac wedi cynnal diwrnod chwaraeon
llwyddiannus ar ddiwedd y flwyddyn.

Mae Addysg lechyd yn elfen allweddol ac annatod o'r cwricwlwm i'r holl ddisgyblion er mwyn eu
haddysgu ac annog eu dealltwriaeth o faterion yn ymwneud ag iechyd. Yn sgil hyn maent yn dat-
blygu'r sgiliau angenrheidiol a'r agwedd gywir sy'n arwain at fywyd cyfrifol ac iachus.

Addysgir Addysg Ryw a Chamddefnyddio Sylweddau fel rhan o Addysg lechyd yr ysgol ar gyfnod-
au sy’n addas yn natblygiad y disgyblon.

Siarter laith

Hyd yn hyn mae'r ysgol wedi cyflawni'r Wobr Efydd am y Siarter laith sy'n cefnogi nod Llywodrae-
thau Cymru i gael 1 miliwn o siaradwyr Cymraeg erbyn 2050. Cynhaliodd yr ysgol amrywiol
weithgareddau trwy gydol y flwyddyn gydag ymweliadau gan Ed Holder 'Mr Fformiwla', Seren a
Sbarc, Mei Gwynedd ac actorion o Stwnsh Sadwrn. Yn ystod wythnos Cymru Cwl dysgodd y disgy-
blion am draddodiadau a hanes Cymru ac fe'u hanogwyd i ymfalchio yn eu treftadaeth a'r gallu
sydd ganddynt i siarad Cymraeg. Fe wnaethon ni gynnal Eisteddfod ysgol lwyddiannus lle enillodd
Katie Howard y Gadair Farddol ym miwyddyn 6.



Diwrnod T.Llew Jones

| ddathlu gwaith un o awduron enwocaf Cymru cafodd y disgyblion gyfle i wisgo i fyny fel cymeri-
adau 0’i lyfrau, yn ogystal & dysgu am ei fywyd, ei gerddi a’i straeon.

Diwrnod Masnach Deg

Yn ystod ein diwrnod Masnach Deg, dysgodd y disgyblion am bwysigrwydd prynu nwyddau
Masnach Deg a sut y cynhyrchir cynhyrchion Masnach Deg. Cymerodd y disgyblion ran mewn nifer
o weithgareddau a buont yn dysgu am sut mae cynhyrchion Masnach Deg yn fuddiol i les byd-eang
a dinasyddiaeth.

E-Ddiogelwch

Cynhaliodd yr ysgol ddiwrnod e-ddiogelwch a chyflawnodd y disgyblion amrywiaeth o weithgared-
dau dysgu a thrafod. Fe wnaethant ddysgu pwysigrwydd cadw'n ddiogel ar-lein a pha gamau i'w
cymryd pe byddent yn ymwneud ag unrhyw weithgaredd ar-lein gan eraill.

Ymweliadau ac Ymwelwyr
Trefnwyd ymweliadau addysgiadol ar gyfer disgyblion y Cyfnod Sylfaen & aeth ar ymweliadau i
Theatr y Sherman, Amgueddfa Caerdydd, Castell Caerdydd a St Ffagan.

Roedd ymweliadau Cyfnod Allweddol 2 yn cynnwys ymweld & Gerddi Sophia i wylio cwpan y Byd
Criced ICC, Amgueddfa Rufeinig Caerllion, castell Caerdydd a buont hefyd yn mynychu Jambori yr
Urdd yng Nghanolfan y Mileniwm.

Mynychodd Blwyddyn 6 y sesiynau ‘Crucial Crew’ blynyddol hefyd yn edrych ar ddiogelwch per-
sonol, a threuliwyd yr wythnos yng Ngwersyll yr Urdd Llangrannog lle daethant i adnabod disgybli-
on eraill o ysgolion cynradd eraill yng nghlwstwr Bro Edern.

Daeth amrywiaeth o ymwelwyr i siarad &'r plant; roedd y rhain yn cynnwys Adam Coleman a
gyflwynodd wasanaethau ysgol, y llyfrgellydd lleol a drafododd Gynllun Darllen yr Haf a dosbarthu
tystysgrifau, Mr Kevin Davies (Gwasanaeth Diolchgarwch), Banc Bwyd Caerdydd a drafododd eu
gwaith yn y gymuned. Fe wnaeth y disgyblion hefyd fwynhau cyflwyniadau gwasanaeth o Stwnsh
Sadwrn, Yr Asiantaeth Fwyd, Prifysgol Caerdydd a gyflwynodd ar Ymwybyddiaeth Asthma a Gwyd-
doniaeth Gwyllt

Fe wnaeth y disgyblion elwa hefyd o ymwelwyr eraill &'r ysgol eleni, er enghraifft, mwynhaodd dis-
gyblion blwyddyn 2 a blynyddoedd 5 a 6 ymweliadau gan y Frigad Dan. Mwynhaodd y disgyblion
ddysgu am hunan amddiffyn trwy'r Rhaglen Amddiffynwyr Ifanc, daeth Lucy Owen a darllen ei llyfr
newydd i'r disgyblion a chynnal sesiwn cwestiynau ac ateb. ~ Mynychodd a chynhaliodd PC Cross
weithdai ar gyfer blynyddoedd 3-6 a chymerodd disgyblion Blwyddyn ran yn y gweithdai * Heddlu
bach ’.

Mwynhaodd Blwyddyn 5 a 6 sioe gan ‘Mewn Cymeriad’ yn dysgu am Owain Glyndwr, tra dysgodd
disgyblion Blwyddyn 2 am ddiogelwch ar y ffyrdd trwy raglen Kerbcraft. Mynychodd y Cyngor Eco
ddigwyddiad One Planet yn Neuadd y Sir a mynychodd disgyblion Blwyddyn 2 sesiwn yn Hwb
Llanedeyrn gyda’u neiniau a’u teidiau i'r ‘Digwyddiad rhwng cenedlaethau’.

Daeth disgyblion Blwyddyn 5 a 6 yn sér y sgrin pan gawsant eu ffilmio ar gyfer rhaglen S4C ‘Tref
and Tryst a ffilmio ffilm fer o’u gwaith gydag Ysgol Gynradd Thornhill. Cymerodd ddisgyblion
blwyddyn 2 ran mewn sesiwn Samba a dathlodd yr ysgol gyfan ben-blwydd Sali Mali yn 50 oed.

Fe wnaethon ni gynnal llawer o ddiwrnodau dathlu gan gynnwys Diwrnod Roald Dahl. ‘Dyddiad
Miwsig Cymru’ a ‘Diwrnod Cariad @ Urdd’. Mynychodd llawer o ddisgyblion, staff a rhieni
orymdaith i ddathlu 70 mlynedd o Addysg laith Gymraeg yng Nghaerdydd yn Nhafwyl eleni yn
ogystal a disgyblion y Cyfnod Sylfaen yn canu yn Nhafwyl ym mhafiliwn yr ysgolion.

Ymwelodd disgybl CA2 & Thy Enfys hefyd i ganu caneuon yn dathlu Dydd Gwyl Dewi.




Anghenion Dysgu Ychwanegol
Yn sgil polisi’r ysgol ar nodi disgyblion gydag AY y nifer o ddisgyblion a gofrestrwyd ar bob cam o’r
Cod Ymarfer, fel yr oedd ym mis Gorffennaf 2018 oedd:29%

Mae Ysgol Gymraeg Pen-y-Groes yn ysgol gynhwysol ac mae ymyrraeth ar unrhyw achlysur o
fewn cyd-destun ddarpariaeth ysgol gyfan.

Mae’r ymateb graddedig sy’n benodol ar gyfer AY yn adnabod yr angen am gontinwwm o angheni-
on. Mae cam 1 yn gynhwysiad effeithiol ysgol gyfan ar gyfer disgyblion gydag AY ac mae unrhyw
strategaethau cefnogaeth ar gyfer unigolion yn cael eu gweithredu gan yr athrawes ddosbarth.

Gweithredu Ysgol (GY)

Os nad yw'r disgybl yn gwneud cynnydd neu ond yn gwneud ychydig o gynnydd ar gam 1 byddant
yn cael ei gosod ar GY. Ary cam yma fe fydd y disgybl yn derbyn Cynllun Addysgiadol Unigol neu
Gynllun Ymddygiad Unigol(CAU/CYU) sydd yn cynnwys 3 targed. Mae’r cynlluniau hyn yn cael eu
hadolygu’n dymhorol.

Gweithredu Ysgol + (GY+)

Os nad oes cynnydd digonol yn cael ei wneud ar GY, mae’r SENCo, mewn cydweithrediad gyda’r
rhieni / gwarchodwyr yn dod i’r casgliad bod angen cymorth ac arweiniad ychwanegol. Fe fydd y
disgybl yn cael ei roi ar GY+ ac mae’r Ysgol yn ceisio am arweiniad allanol wrth athrawon arbe-
nigol, iechyd neu’r gwasanaeth seicolegol addysg.

Datganiad
Mewn ychydig o achosion, mae’n bosibiliad bydd angen i'r ysgol ystyried, mewn cydweithrediad

gyda’r rhieni-ac asiantaethau allanol, bod angen asesiad statudol. Mae’r ysgol yn defnyddio
canllawiau’r AL er mwyn cynorthwyo unrhyw benderfyniadau. Os oes gan y disgybl anghenion
dwys, mae datganiad o anghenion ychwanegol yn cael ei gyhoeddi gan yr Awdurdod Lleol.

Mae gan bob plentyn sydd wedi ei gofrestru ar lefel Gweithredu gan Ysgol, neu fwy, Gynllun
Addysg sy’n cael ei adolygu’n gyson i sicrhau ei fod yn dal yn berthnasol ac yn briodol. O
ganlyniad, gall lefel anghenion disgybl newid i ddiwallu ei anghenion.

Mae’r staff yn parhau i fynychu cyrsiau, a chael y wybodaeth ddiweddaraf am ddatblygiadau
ym maes AY.

Blaenoriaethau ysgol ar gyfer 2018/19:
BLAENORIAETH 1: Gwella safonau uwch lefelau llythrennedd Cymraeg ar draws yr ysgol trwy
dargedu sgiliau ysgrifennu a llafaredd disgyblion.

BLAENORIAETH 2: Gwella safonau Rhifedd ar draws yr ysgol gan dargedu'r lefelau uwch.
Gwella'r defnydd o broblemau ymchwiliol Imathemategol a datblygu sgiliau rhesymu ymhellach.

BLAENORIAETH 3: Datblygu dulliau addysgeg arloesol i greu amgylchedd dysgu heriol a chyn-
hwysol a gwella addysgu

BLAENORIAETH 4: Datblygu llais disgyblion er mwyn codi safonau yn yr ysgol a hyrwyddo'r ysgol
yn 'y gymuned leol.




5. Gweithgareddau amrywiol

Clybiau All—Gwricwlaidd

Mae yna nifer o glybiau i'r disgyblion yn ystod eu blwyddyn ysgol, mae'r rhain yn cynnwys clwb uku-
lele, clwb rygbi, clwb gymnasteg, clwb pél-droed, clwb rhedeg, clwb pél-rwyd, clwb perfformio a'r
clwb urdd - creadigol. Yn y Clwb Urdd cafodd y disgyblion gyfle i gymryd rhan mewn amrywiaeth o
weithgareddau gan gynnwys chwaraeon, crefft, cerddoriaeth a gemau. Diolch yn fawr i'r staff am eu
gwaith caled. Mae rhai disgyblion hefyd yn cymryd rhan mewn Clwb Gwyddoniaeth Gwyllt a Chlwb
Judo sy'n cael ei redeg gan asiantaethau allanol.

Cynllun Brecwast Am Ddim a Ariennir gan Lywodraeth Cymru

Dechreuodd y clwb brecwast am ddim yn yr ysgol ym mis Medi 2015. Pwrpas y clwb brecwast yw
cyflenwi brecwast i'r rhai na fyddent yn cael fel arall.

Digwyddiadau Elusen

Roedd y plant yn gwisgo smotiau er budd Plant Mewn Angen ac fe godwyd £ 162.52. Fe wnaethon ni
gynnal prynhawn coffi llwyddiannus MacMillan: a chodi £ 310.00. Cynhaliodd Blwyddyn 5 Ddiwrnod
Entrepreneuriaeth a chodi £ 100. Ar gyfer Cariad @ Urdd cododd yr ysgol £45 ac fe gododd Ffita-
thon£ 1697.18 am offer ysgol newydd

Ffrindiau Pen-y-Groes

Unwaith eto, cafodd y GRhA flwyddyn Iwyddiannus iawn o godi arian. Eleni roeddem yn gallu talu am
arwyddion rhyngweithiol ar gae chwarae'r ysgol. Diolch yn fawr i bawb a fu'n ymwneud & threfnu ac
am eich holl gyfraniadau i'r digwyddiadau hyn. Gweler yma restr o ddigwyddiadau a faint wnaethon ni
ei godi: Parti Calan Gaeaf: £134.79, Ffair Nadolig: £623.82, Canu yn SSE: £224.85, noson sinema:
£157.00, Arwerthiant Cacennau, Bore coffi a gwisg ysgol £ 326.90, Helfa Wyau £457.98, Diwrnod
Gwallt Gwyllt £69.00, Ffair Haf £516.04, diodydd yn ystod sioe Blwyddyn 6 £77.15 Cyfanswm ar
gyfer 2018-2019: £2587.53. Diolch yn fawr iawn.

Ysqgol Bro Edern

Rydym ni fel ysgol wedi datblygu cysylltiadau cryf iawn ag Ysgol Bro Edern ac wedi bod yn rhan o
nifer o weithgorau gyda staff o Bro Edern a'r ysgolion eraill yng nghlwstwr Bro Edern. Cynhaliwyd
diwrnod HMS yn Bro Edern ar gyfer holl staff ysgolion y clwstwr a oedd yn edrych ar ddogfennaeth
newydd Cwricwlwm Cymru. Gwnaethom groesawu disgyblion o Ysgol Bro Edern sy'n cwblhau BAC
Cymru a bu grwpiau o blant yn gweithio gyda’r disgyblion i ddatblygu eu sgiliau TGCh ac Addysg
Gorfforol. Mae disgyblion blwyddyn 6 wedi treulio 5 diwrnod yn Ysgol Bro Edern fel rhan o'u
trosglwyddiad i'r ysgol uwchradd. Roedd Miss Rhian Shannon yn gweithio bob wythnos gyda disgy-
blion blwyddyn 6 yn dysgu Almaeneg i baratoi ar gyfer Bro Edern.

Gweithgareddau Chwaraeon

Yn ystod amser cinio mae staff yn bresennol i chwarae gemau ac annog sgiliau iaith a phersonol a
chymdeithasol y plant. Roedd Mabolgampau yn liwyddiant mawr eleni gyda’r holl ddisgyblion yn
arddangos eu sgiliau chwaraeon gyda’r tim Derwen yn ennill y Mabolgampau eleni. Cymerodd y dis-
gyblion ran mewn llawer o dwrnameintiau chwaraeon eleni gyda thim bechgyn a merched yn cymryd
rhan yn nhwrnament pél-droed Bryn Hafod. Mae'r disgyblion hefyd wedi mwynhau cymryd rhan
mewn cystadlaethau cyfeillgar gydag ysgolion eraill mewn pél-droed sef ysgol gynradd Bryn Celyn ac
Ysgol Glan Ceubal yn ennill y ddwy gém. Cymerodd llawer o ddisgyblion ran hefyd yn nhwrnamaint
Rygbi Bro Edern. Diolch i'r holl staff a gymerodd ran. Hoffem hefyd ddiolch i ‘Carhys’ am noddi cit pél
-droed ar gyfer yr ysgol. Trefnodd Miss Williams Fitathon hefyd ar gyfer yr holl ddisgyblion yn nhymor
yr haf a oedd yn llwyddiant mawr a chodwyd £ 1697.18 i'r ysgol.



Gweithio gydag ysgolion eraill

Mae'r ysgol wedi gweithio gyda llawer o ysgolion a disgyblion eraill eleni. Gweithiodd disgyblion
Blwyddyn 5 a 6 gydag Ysgol Gynradd Thornhill yn paratoi gwersi yn Gymraeg ar gyfer eu disgyblion
Blwyddyn 1 i helpu i gefnogi eu datblygiad o'r Gymraeg. Mynychodd dau ddisgybl o flwyddyn 6 hefyd
Ysgol Gynradd Thornhill fel rhan o'u gweithgareddau Gwyl Ddewi i chwarae'r delyn. Gweithiodd yr
ysgol gydag ysgolion eraill fel rhan o'r Grwp Gwella Ysgolion sy'n gweithio ar sgiliau laith a
Llythrennedd a chafodd staff hyfforddiant gan Eleri Twynog a Ceri Parry o Ysgol Casnewydd. Myny-
chodd disgyblion blwyddyn 5 ddiwrnod yn Ysgol Bro Edern i ddatblygu eu gweithgareddau Gwyd-
doniaeth. Treuliodd Mrs Evans 3 diwrnod yn hyfforddi staff o amrywiol ysgolion o amgylch Con-
sortiwm Canol y De gan rannu arfer da a ddangoswyd ein gwaith ar Egwyddorion Addysgeg.

Cwis Llyfrau

Unwaith eto, bu disgyblion blynyddoedd 5 a 6 yn cystadlu yn y Cwis Llyfr eleni gan gystadlu yn erbyn
llawer o ddisgyblion o Ysgolion ar draws Caerdydd ac roeddent wedi cystadlu’n frwd unwaith eto.

Eisteddfod

Cafodd y mwyafrif o ddisgyblion gyfle i gymryd rhan yn Eisteddfod yr ysgol eleni ac aeth llawer o
ddisgyblion ymlaen i gystadlu yn yr Eisteddfod Ysgolion Clwstwr lle aeth yr ysgol, am y tro cyntaf,
drwodd i'r Eisteddfod Siryn yr ymgom. Da iawn i'r holl ddisgyblion a gymerodd ran eleni ac i'r holl
staff am hyfforddi'r disgyblion.

Blwyddyn 6
Perfformiodd Blwyddyn 6 sioe ysgol wych ar ddiwedd y flwyddyn gyda "Harri Potter", Diolch yn fawr i

Mrs Fenner am ysgrifennu'r sgript ac i Mrs Evans am ysgrifennu'r caneuon. Trefnwyd parti ffarwel
gan y rhieni a'r Ffrindiau. Rydym yn dymuno llwyddiant iddynt yn yr ysgol uwchradd.

Cysylltiadau a rhieni

Cynhaliodd pob dosbarth gynulliad i rieni yn ystod y flwyddyn. Unwaith eto, fe wnaeth y plant ddifyrru
rhieni a'u teuluoedd yn ein Cyngherddau Nadolig blynyddol. Cynhaliwyd nosweithiau cwricwlwm i
rieni a oedd yn cynnwys Helpu eich plentyn i Ddarllen a ‘Design to Smile’, Cynhaliwyd nosweithiau
gwybodaeth i rieni Blwyddyn 6 ar Llangrannog ac i rieni Derbyn a Meithrin newydd. Mae cyfathrebu &
rhieni yn cynnwys nosweithiau rhieni, adroddiadau blynyddol, diwrnodau agored a chylchlythyrau ys-
golion.

Cysylltiadau a&'r gymuned

Wrth berfformio unwaith eto yng Ngwyl Tafwyl eleni yng Nghastell Caerdydd gwelwyd disgyblion y
Cyfnod Sylfaen yn diddanu ac yn swyno rhieni a ffrindiau'r ysgol gyda'u sgiliau canu gwych. Cyn-
haliodd yr ysgol Wasanaeth Diolchgarwch yn Nhymor yr Hydref ac aeth yr holl fwyd a gasglwyd i'r
Banc Bwyd, Caerdydd. Ymwelodd Mr Kevin Davies &'r ysgol i arwain y Gwasanaeth Diolchgarwch.
Rydym yn croesawu llawer o weithwyr proffesiynol i'r ysgol, gan gynnwys seicolegwyr addysg,
gweithwyr iechyd a nyrsys, swyddogion cyllid a TGCh, athrawon ymgynghorol a swyddogion cyswlt.
Siaradodd PC Cross & phob un o'r disgyblion ar bynciau a materion amrywiol. Daeth y Llyfrgellydd
lleol i drafod Her Ddarllen yr Haf gyda'r plant, lle cymerodd llawer o ddisgyblion ran. Cystadlodd nifer
o ddisgyblion yn yr Eisteddfod ac roedd yn bleser gweld eu hyder ar y llwyfan. Roedd y plant hefyd
yn mynd allan i'r gymuned yn rheolaidd i ganu i aelodau hyn y gymuned yn Nhy Enfys.




Cydraddoldeb ac Amrywiaeth

Mae gan Ysgol Gymraeg Pen-y-Groes bolisi cyfle cyfartal ac mae'r Llywodraethwyr a'r Pennaeth
yn ymwybodol o'u dyletswydd i hyrwyddo cyfle cyfartal a chysylltiadau da. Mae'r ysgol yn cofnodi
ac yn monitro digwyddiadau hiliol a sut y cant eu datrys. Mae'r Corff Llywodraethol hefyd yn cael
ei annog i adrodd ar y digwyddiadau hyn i ddisgyblion, rhieni a'r AALI. Am wybodaeth bellach
gweler ddogfen Llywodraeth Cymru ar gyfer 'Cefnogaeth a chynhwysiant cymdeithasol Disgybli-
on' Cylchlythyr 3/99 Cymru

Mae gan bob disgybl hawl i gwricwlwm eang a chytbwys waeth beth yw eu hanableddau. Mae'r
ysgol yn ymdrechu i atal disgyblion anabl rhag cael eu trin yn llai ffafriol na disgyblion eraill. Ry-
dym yn gwerthuso ein perfformiad yn rheolaidd i sicrhau bod anghenion pob plentyn yn cael eu
diwallu. Mae gan yr ysgol bolisi strategol a chynllun hygyrchedd. Mae adeilad yr ysgol newydd
yn cael mynediad da a thoiled i'r anabl. Nid oes unrhyw ddisgyblion anabl yn bresennol ar hyn o
bryd.

6. Presenoldeb ac Absenoldebau

Targed Presenoldeb yr Ysgol oedd 95%. Cyflawnwyd hwn yn ystod y flwyddyn academaidd ddi-
wethaf gyda presenoldeb 0 95.1%.

Absenoldeb heb eu hawdurdodi yw pan mae’r ysgol wedi rhoi caniatad o flaen llaw neu ar 6l
cyfnod i ffwrdd o’r ysgol i ddisgybl, ac sydd yn cael ei weld fel rheswm digonol ar gyfer yr ab-
senoldeb.

Absenoldeb heb ganiatad yw unrhyw gyfnod o absenoldeb o’r Ysgol oherwydd digwyddiad rhag-
fwriadol neu ddigymell gan y disgybl, y rhiant neu’r ddau. Mae hyn yn cynnwys absenoldebau
sydd wedi ei ganiatau gan riant.

Mae’r ysgol yn gweithio’'n agos gyda’r Swyddog Presenoldeb yn arolygu absenoldebau disgybli-
on a hefyd yn gweithio gydag unrhyw deulu ble mae yna bryderon mewn perthynas a
phresenoldeb trwy gynnig cymorth ac arweiniad.

Hysbysiadau Cosb Benodedig

Yng Nghymru, mae deddfwriaeth (Rheoliadau Addysg (Hysbysiadau Cosb) (Cymru)2013) wedi
rhoi pwerau newydd i awdurdodau lleol gyflwyno Hysbysiadau Cosb Benodedig (HCB) i rieni
plant a phobl ifanc sy’n absennol o'r ysgol a/neu unedau cyfeirio disgyblion yn gyson, a hynny
heb awdurdodiad.




Polisiau a Phrosbectws

Rhoddir Prosbectws i rieni pan dderbynnir disgyblion i'r ysgol am y tro cyntaf. Adolygir polisiau ysgol yn
rheolaidd mewn ymgynghoriad &’r staff a'r llywodraethwyr. Mae’r holl bolisiau ar gael i'w gweld yn yr
ysgol gan drefnu gyda’r Pennaeth o flaen llaw.

Adeiladau/ lechyd a Diogelwch

Mae’r Llywodraethwyr yn falch iawn o’r ffordd y mae’r disgyblion ac ymwelwyr yn gwneud defnydd o’r
adeilad. Mae’r adeilad yn un i fod yn falch ohono, gyda’r adnoddau modern diweddaraf. Mae’r plant yn
ddiolchgar am yr holl waith ac mae’r amgylchedd yn cynnig cyfleoedd i bob plentyn. Mae angen i bob
ymwelydd i’r ysgol fynd at y brif fynedfa er mwyn cael mynediad i'r adeilad ac i arwyddo mewn ac allan
o’r safle. Mae pob iard ar dir yr ysgol yn addas a phob giat wedi’i chloi yn ddiogel yn ystod y dydd. Mae
gan yr ysgol bolisi lechyd a Diogelwch er mwyn sicrhau amgylchedd diogel i holl staff, disgyblion ac
ymwelwyr i’'r ysgol.

Cyfleusterau

Mae gan yr ysgol y cyfleusterau toiled angenrheidiol i ddisgyblion mewn ysgol o’i maint ac maent yn
cael eu glanhau a’'u harchwilio ar ddechrau a diwedd pob diwrnod ysgol a thrwy gydol y dydd hefyd.

Cyllid

Mae datganiad ariannol y flwyddyn 2018/19 wedi ei atodi i’r adroddiad hwn a bydd gwybodaeth am y
flwyddyn ysgol hon-ar gael o’r ysgol yn ystod tymor y gwanwyn. Mae gwybodaeth ariannol yn ymwneud
a’r ysgol ar gael i'w harchwilio yn yr ysgol, ddim ond | chi drefnu gyda’r Pennaeth o flaen llaw.

Penderfyniadau

Nid oedd yna unrhyw benderfyniadau yn deillio o’r cyfarfod Adroddiad Blynyddol blwyddyn ddiwethaf.

Treuliau Llywodraethwyr

Ni chyflwynwyd ceisiadau am dreuliau.

ARGYMHELLION ESTYN 2012:

Blaenoriaeth 1: Codi safonau medrau ysgrifennu estynedig y plant yn y ddwy iaith ar draws y cwric-
wiwm.

Blaenoriaeth 2: Gwella ansawdd yr addysgu.
Blaenoriaeth 3: Cryfhau’r gyfundrefn asesu ac asesu ar gyfer dysgu
Blaenoriaeth 4: Cryfhau’r gyfundrefn hunan arfarnu a sicrhau bod rhanddeiliaid yn rhan o’r broses

Blaenoriaeth 5: Datblygu rél y corff llywodraethol fel cyfaill beirniadol

Blaenoriaeth 6: Fel mater o frys, sicrhau sefydlogrwydd arweinyddiaeth yr ysgol

Mae'r ymweliad gan y tim ESTYN yn ystod Gwanwyn 2014 yn dangos bod cynnydd da wedi ei gyflawni
tuag at bob argymhelliad ac y mae’r yn mynd yn 6l i'r cylch arferol o Arolygiadau



Adroddiad Dilysiad yr Ysgol 2019 (Diwedd y Cyfnod Syifaen - :
Disgyblion) ‘&

(Tahl 10 2 - CANRAMNAL)
Caerdydd
Ysgol Gynradd Gymraeg Pen-Y-Groes
N D W 2Z § G 1 2 3 4 5 6 A

Datblygiad personcla | 2019 g0 00 OO0 0D | 0D (00|00 00D 40| 0.0 80 | B8.0|] 0.0
chymdeithasol, lles ac

amrywiaeth 2018 00 00 00| 00|00|(00| 97 00 00009181800
ddiwylliannol

Sgiliau iaith, 2019 00|00 OO0 0D|0D|00| 00| 0D 40| 0.0 52.0 44.0/ 0.0
llythrennedd a

chyfathrebu (yn y 2018 00 00 00| 00|00|(00| 97 00 0000 818 3531/|00
Gymraeg)

Sgiliau iaith, 2019 go0|o0O OO OD|O0OD (00|00 0D 00| 000D 00| 00D
llythrennedd a

chyfathrebu (yn 2018 00 00 00| 00|00|00| 00 00 00 00 00 00/|00
Saezneq)

Datblygiad 2019 00|00 OO0 0D |00 |00| 00| 0D 0.0 40 48.0 48.00 0.0
mathemategaol

2018 Q0|00 00| 00(00| 00 00|87 00 00818 97 00

DS =

2019 96.0
2018 90.9
Hodiadau

M: Mi ddyfamwyd lefel am resymau heblaw datgymhwyso

O Datgymhwyswyd o dan Adran 364 neu 365 o Ddeddf Addy=g 1996, a weithredit bellach drary adrannau 113-
116 o Ddeddf Addysg 2002.

W Gweithio tuag at Ddeilliant y Cyinod Sylfaen.

A Perfformiad yn uwch na Deilliant § y Cyfnod Sylfasn.

- - Nid yw'n union =ero, ond yn llai na 0.05

** - Wedi cyflawni'r deilliannau a ddisgwyliwyd yn y canlynel "Sgiliau iaith, liythrennedd a chyfathrebu (yn
Gymraeg)” neu "Sgiliau iaith, lythrennedd a chyfathrebu (yn Saesneg)®, "Datblygiad mathemategol”, a
"Datblygiad personol a chymdeithasol, lles ac amrywiaeth ddiwylliannol™.
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Staffing costs/Costau Staff

Teaching Costs/Costau Addysgu
Support Staff/Staff Cynorthwyol
Training Costs/Costau hyfforddi
Other Staff Costs/Costau staff eraill

Total Staffing Costs/Cyfanswm

Premises Related Costs/Costau
Cleaning Costs/Costau Glanhau
Energy Costs/Costau Ynni
Repairs and

Water/Dwir

Total Premises Related

Transport Costs/Costau Cludiant
Staff Transport Costs/Costau

Total Transport Costs/Cyfanswm

Supplies and Services/Cyflenwadau a
Teaching Materials/Adnoddau
Equipment, Furniture, Materials &
Library Books & Materials/Llvfrau a
Catering Costs/Costau Arlwyo
Unallocated / Savings to be
Communications Equipment and
Games & School Activities/Gemau a
Clerk to Governing Body/Clerc v
Printing & Stationery/Argraffu a

Total Supplies and

Central Services/Gwasanaethau
School Meals/Prydau Ysgol
Service Level Agreements/Trefniadau

Total for Central Services/Cyfanswm
Income/Incwm

Additional Central Funding/Nawdd
Donations/Rhoddion

Other Income/Incwm arall

Training and Tuition Income/Incwm

Total Income/Cyfanswm Incwm

Total Net Expenditure/Cyfanswm

Less Uninvested Balance Brought
Contribution to / from

Revised Net Expenditure/Gwariant

SCHOOLS OUTTURN OF EXPENDITURE/CANLYNIAD GWARIANT YSGOLION 2018-2019

Governing Body/Corff Liywodraethu of: Ysgol Gynradd Gymraeg Pen Y Groes

Governor Approved
Budget/Cyllideb a Actual Expenditure/
Gymeradwywyd gany Gwariant Cyflawnedig
Liywodraethwyr
£ £ £
432 154 462 980
120,011 161,817
0 1,586
24,352 34,463
686,517
21,796 22,420
9,740 10,554
5,096 16,687
3,100 3,222
39,732
300 776
300
12,500 16,209
95 885
1,000 0
1,750 1,501
21415 0
6,300 7,550
1,500 4747
1,000 976
2,500 1,841
43 660
5,180 5,180
29,551 28,731
34731
-60,298 -69,526
-1,500 -9,374
0 7,243
0 -20]
-61,798
743,112
-92,612
655,500

660,946

52,883

776

51,854

33911

-86,344

714,026

-58,526

655,500




